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Referat fra bestyrelsesmøde 

tirsdag d. 29. november 2005 kl. 19.00 i Leifsgade 7
Tilstede: Conni, Jean, Christian, Jesper B., Jesper S., Birthe, Michael, Jan under pkt. 1 - 4.
Afbud: Flemming
1. Godkendelse af dagsorden
Dagsorden godkendt med ekstra punkt 12.

2. Godkendelse af referat fra 7. november 2005
Referat godkendt.
3. Valg af referent
Christian
4. Orientering og opfølgning

1. Birthe er på opgaven arkivering og beder bestyrelsen om, med initialer, at tilkendegive at materiale i orienteringsbakken er læst.
2. De enkelte bestyrelsesmedlemmer har fundet relevante kurser og tilmelder sig selv.
3. Enkelte poster i økonomiopfølgningen blev præciseret og diskuteret med henblik på at få klarlagt logikken.

4. Der er afholdt møde med advokat, BX, rådgivende arkitekt og formand, omkring varsling af lejere vedr. tagprojektet. Det tilstræbes at den endelige varsling er klar i dec.

5. Procedurer i forbindelse med renovering af erhvervslejemålene er klarlagt. Det undersøges hvordan renoveringen kan gennemføres med færrest muligt gener. Grillbaren bortskaffer fremover friturefedt, således at kloak ikke belastes.
6. Den nye bestyrelse blev informeret om aktuelle sager med juridisk indhold, således at alle var opdateret med denne viden.

7. Brandsikringen på 6. sal er ved at være færdig. Samtlige I-jern er indkapslet i gips og opmuringen af døråbninger er færdig inden jul.

8. Der er modtaget to tilbud på energimærkeordningen (som nu skifter forkortelse fra ELO til EMO) og vi afventer to mere.

9. Under reparation af altandøre, blev det konstateret, at der skulle endnu en ny dør til. 

10. Der er udsendt orienteringsbrev, til de involverede, omkring portrenoveringen i Gunløgsgade 65. Arbejdet forventes opstartet i januar 2006. 
11. Da nogle ambulancefolk skulle have adgang til en lejlighed, blev det påpeget, at fortrappen skal være passabel og ikke ”spærret” af cykler/rollatorer/barnevogne/klapvogne. Det akutte problem blev afhjulpet ved at fordele barnevogne i andre opgange. Foreningen vil muligvis blive kontaktet af politiet. Personalet følger op på, at husorden overholdes.
12. Conni Og Flemming afholder møde med arkitekt på gårdprojektet den 21. dec.

13. Miljøkontrollen har konstateret, at der ikke er fastboende rotter på det sidste stykke af Egilsgade. Den rotte, som tidligere er blevet observeret, hører sandsynligvis til på byggepladsen overfor vor ejendom.

14. Der er bestilt 43 nye gitre til kældervinduerne, de resterende re-galvaniseres.

15. Artillerivej 56 får lappet et stort hul i hovedtrappens linoleum.
16. Mødeplanen blev med en enkelt rettelse fastlagt. Med forbehold for senere rettelser ser den således ud i første halvår af 2006: 9. jan. – 31. jan. - 21. feb. - 14. mar. – 4. apr. – 25. apr. – 16. maj. – 6. jun. – 27. jun. Alle dage kl. 19:00.
17. Der er konstateret problemer med det el-kabel som forsyner alle for- og bagtrapper, og det er nødvendigt med en udskiftning. Det forventes at udgiften beløber sig til ca. 100.000 kr. Der tages tilbud hjem på opgaven samt undersøges hvordan den skal udføres, således at forsyningen fremtidssikres.
5. Fordeling af arbejdsopgaver

a. Birthe er valgt som AB Njal’s repræsentant i brugergruppen for Beboerhjørnet.

b. Jesper S., Christian og Jan varmemester er på opgaven: Oprettelse af database over kælderrum, og laver også en opsamling på de steder hvor vi mangler nøgler. Opgaven påbegyndes straks, da vi ofte mangler en sådan oversigt.
c. Jean og Christian laver oplæg til forslag til vedtægtsændringer – lejlighedsbytte og fremleje. Desuden laver de procedurer for opfølgning samt kontrol. Opgaven påbegyndes i januar.
d. Conni, Jean og Christian laver planlægning af 1-års gennemgang af tagrenoveringen. Der skal skrives ud til 6. salene, følges op på kvalitets- og driftsmapper, tegninger osv.

e. Michael og Jesper B. tager sig i samarbejde med personalet af opgaven: Kantstensopretning i Gunløgsgade. Tilbud skal sammenlignes, og fremlægges før jul for bestyrelsen. Conni deltager i snakken med AB Bergthora omkring evt. fælles valg af entreprenør. Der tages kontakt til Grundejerforeningen vedr. ønske om mere grønt i gaderne, og en eventuel sammenkobling af dette med asfalteringen.
f. Birthe tager sig af ajourføring af adresseliste til ABF vedr. ABF-bladet.
g. Conni, Flemming og Jesper B. tager sig af administrationsopgaver.
6. Altaner

Udsat.

7. Indretning af kontor
Der er indkøbt IT-udstyr til kontoret. Jean arbejder på en papmodel af kontoret, så indretningen kan planlægges optimalt. 
8. Beboerhenvendelser

En beboer har følt sig truet efter at have anmodet underbo om, at husordenen blev efterlevet. BX afsender brev, med anmodning om overholdelse af husorden, til overtræder.
9. Ikke godkendt fremleje

Fremlejeaftale har været indgået uden bestyrelsens godkendelse samt over prisniveau. Det indskærpes overfor andelshaver, at det er eksklusionsgrund. Bestyrelsen vil samtidig bede om, at fremlejer tilbagebetales, så prisniveau mødes. 
10. Advokatudgifter ifbm. ulovligt 3-kantsbytte

AB Njal har haft en del udgifter ifbm. med sagen, og sælger anmodes om at dække disse. 
11.  Genoptagelse af koldtvandssagen – nyt syn og skøn

Det blev besluttet at lade den gamle syn- og skønsrapport ligge til grund for ankesagen.
12. Bytte
En anmodning om bytte af andel er afslået, med henvisning til foreningens hidtidige praksis på området. Det fastholdes, at man skal have boet i sin andel i 2 år før man kan bytte. En samlet bestyrelse er enig om, at den aktuelle sag understreger vigtigheden af at reglerne bliver indskrevet i vedtægterne, så ingen er i tvivl om hvilke rettigheder den enkelte andelshaver har. 
13. Evt. 

Christian forespurgte omkring bestyrelsens VIP-medlemskaber på Groupcare. På næste møde gennemgås virksomhedsplanen. 
Næste møde afholdes d.15. dec. 2005 kl. 18:00 i Leifsgade 7


Tillæg til Referat fra bestyrelsesmøde 

tirsdag den 29. november 2005 kl. 19.00 i Leifsgade 7

Under punkt 5. ’Fordeling af arbejdsopgaver’ blev det besluttet at nedsætte et tremandsudvalg bestående af Conni, Flemming og Jesper Bahn. Dette udvalg har til opgave at indhente tilbud og skaffe referencer med henblik på, at AB Njal kan skifte administrator inden næste generalforsamling. (Skiftet skal derfor ske på en ekstraordinær generalforsamling)
Den foreløbige plan er at indhente tilbud fra 5-6 administratorer, skaffe vidnesbyrd omkring disse, for at udvælge to administrationsselskaber, som så kommer til samtale med den samlede bestyrelse, før det endelige valg.

