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Referat, Bestyrelsesmøde i AB Njal

Mandag d. 26. november 2012
	Deltagere: Conni, Thomas, Kasper, Stine og Dorthe
Fraværende: Jesper, Kristina, Mette 
	Mødeleder: Conni

Referent: Dorthe

	
	Emne
	Beslutning og hvem gør hvad?

	1.
	Godkendelse af dagsorden 
	Dagsorden blev godkendt.

	2.
	Valg af referent
	Dorthe blev valgt.

	3. 
	Godkendelse af referat
	Referat fra den 7. november 2012 blev godkendt.

	4.
	Konstituering af bestyrelsen
	Velkommen til to nye bestyrelsesmedlemmer Kasper og Kristina (suppleant).
Jesper Bahn blev valgt som næstformand. 
Kasper blev valgt til Bryggenets Repræsentantskab, og Jesper giver Bryggenet besked herom.
Bestyrelsens forretningsorden tilrettes og godkendes på arbejdsmødet 19. dec.. Herefter lægger Dorthe den på hjemmesiden. 
Stine laver udkast til mødeplan for det nye år, og mødeplanen godkendes på arbejdsmødet 19. dec.
Bestyrelsens opgaver og prioriteringer for det kommende år gennemgås på førstkommende arbejdsmøde i det nye år. 

	5. 
	Orientering og opfølgning
	Hjemmeside: Dorthe kontakter web-konsulenten og får status på den nye hjemmeside. 

Grønne gårdhaver: Mette og Stine - udsat

Storskraldsrum: Mette - udsat

5 årsgennemgang af tagprojekt: Skønsmanden har ikke svaret på supplerende spørgsmål, og der er rykket efter svar.

Byggetilladelse til de 2 nye 6. sale: Thomas arbejder videre med dette.

	6.
	Generalforsamling
	Årets generalforsamling gik rigtig godt; der var god stemning, og der blev stillet gode spørgsmål til bl.a. bestyrelsens beretning og advokatens gennemgang af foreningens renteswap-aftaler. 

Der kom desuden følgende idéer fra andelshavere, som bestyrelsen arbejder videre med i det nye år:

- forslag til udarbejdelse af spar-på-vandet-kampagne til foreningens beboere, da dette er en fællesudgift for foreningen: nogle fra bestyrelsen laver udkast til kampagne, som herefter fremlægges for resten af bestyrelsen.

- forslag til oprydning af legetøj i gården: på arbejdsmødet 19. dec. vil bestyrelsen lave oprydning af legetøj i gården, og på forårets arbejdsweekend vil der arbejdes med en længeresigtet løsning.

- forslag om, at lyset i portene tænder tidligere end sammen med gadelyset: bestyrelsen undersøger muligheder.
- forslag til forbedret brandsikkerhed: bestyrelsen indkøber røgalarmer, så beboere, der endnu ikke har en røgalarm, kan få udleveret en ved næste arbejdsweekend.

Det fungerede desuden godt med at starte generalforsamlingen en halv time før end de tidligere år, og afslutningen med smørrebrød i hyggeligt samvær var en stor succes.

Udkast til referatet fra generalforsamlingen er modtaget fra advokaten, og bestyrelsen godkendte med få rettelser. Referatet omdeles til andelshaverne snarest muligt.

	7.
	Eksklusion
	Grundet tvivl om præcis deadline for indbetaling af skyldigt beløb fik en andelshaver helt ekstraordinært et par ekstra dage til at indfri det fulde skyldige beløb. Bestyrelsen besluttede efterfølgende enstemmigt på et ekstraordinært møde fredag den 30/11 kl. 7:00 i tråd med Administrators anbefaling at ekskludere andelshaveren, idet aftale om betaling af skyldig husleje ikke er blevet overholdt.

	8.
	Salg
	Boligmægleren er valgt til salg af foreningens lejligheder. Thomas følger løbende op.
Eg. 64: Er sat til salg. 

Gu. 65: Er sat til salg.

EG 66: Er sat til salg.

	9.
	Sikring af opstemning og oversvømmelse
	Afventer rådgiver – udsat

	10.
	Evaluering af bestyrelsens arbejdsform
	Udsat

	11.
	Den store port i Gunløgsgade
	Bestyrelsen har modtaget byggeteknisk rapport fra Alectia vedr. den store port, da pudsen ikke holder, som den skal. Conni følger op på rapporten med Alectia.

	12.
	Vigtige datoer
	Tirsdag 15. jan. 2013: bestyrelsesmøde
Tirsdag 5. feb. 2013: arbejdsmøde
Tirsdag 26. feb. 2013: bestyrelsesmøde
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